REGULAMIN

Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Nad Rawa” w Chorzowie

Podstawa prawne.

§1
e Ustawa z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo Spétdzielcze (Tekst jednolity Dz. U. z
2018., poz. 1285 z pdzniejszymi zmianami).
e Ustawa z dnia 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych (Tekst jednolity
Dz. U. z 2018., poz. 845 z pdzniejszymi zmianami).
e Statut Spoétdzielni Mieszkaniowej ,Nad Rawg”.

§2
1. Zarzad skfada sie z 1 do 3 osdb, w tym prezesa, powotanych przez Rade Nadzorcza.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, Prezes przejmuje obowigzki i kompetencje

przewidziane w niniejszym regulaminie dla cztonkéw zarzadu, a § 6-9 niniejszego
regulaminu nie stosuje sie.

2. Kandydat na cztonka Zarzadu powinien posiada¢ umiejetnosci kierowania i
organizowania biezgcej dziatalnosci Spétdzielni.

3. Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek
pracy na podstawie umowy o prace, stosownie do wymagan Kodeksu Pracy.

4. Odwotanie cztonka Zarzadu, nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku
pracy i wymaga pisemnego uzasadnienia.

§3

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad organizuje i prowadzi dziatalno$¢ zapewniajacg realizacje celéw i zadan
Spotdzielni.
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1. Zarzad realizuje, zatwierdzony przez Rade Nadzorczg, roczny plan finansowo-
gospodarczy.

2. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaty w sprawie okreslenia przedmiotu
odrebnej witasnosci w danej nieruchomosci zgodnie z ustawg o spotdzielniach
mieszkaniowych.

3. Do obowigzkow Zarzgdu nalezy:

a) sporzadzanie projektow plandow finansowo-gospodarczych,

b) prowadzenie gospodarki Spodtdzielni w ramach uchwalonych planow
finansowo-gospodarczych i wykonywanie, zwigzanych z tym, czynnosci
organizacyjnych i finansowych,

c) zabezpieczenie majatku Spétdzielni,



d) sporzadzanie rocznych sprawozdan i bilansow oraz przedktadanie ich do
zaopiniowania Radzie Nadzorczej oraz zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie,

e) organizowanie przetargdw na wynajem lub sprzedaz lokali oraz zawieranie
umow o najem lokali mieszkalnych, uzytkowych oraz garazy,

f) zawieranie umdéw dotyczgcych wykonania ustug lub prac remontowych,

g) organizowanie prac remontowych lub modernizacyjnych, ocena i odbior tych
prac,

h) przeprowadzanie inwentaryzacji majatku Spétdzielni,

i) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

j) przygotowanie do przyjecia projektéw uchwat do przedstawienia na Walnym
Zgromadzeniu,

k) realizacja wnioskdw z Walnego Zgromadzenia.

4. Do kompetencji Zarzagdu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych
innym organom Spétdzielni, a w szczegdlnosci:

a) zacigganie kredytéw bankowych i podejmowanie innych zobowigzan do
wysokosci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie,

b) opiniowanie wnioskéw ubiegajacych sie o przyjecie w poczet cztonkéw
Spétdzielni i przydziat lokalu oraz przygotowanie w tej sprawie projektow
odpowiednich uchwat dla Rady Nadzorczej,

c) zgtaszanie Radzie Nadzorczej wnioskdw o wykreslenie z rejestru cztonkow,

d) nabywanie lub zbywanie srodkéw trwatych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest
zastrzezone w Statucie do decyzji innych organéw Spétdzielni,

e) prowadzenie ewidencji przeprowadzonych kontroli oraz realizacja wnioskow
pokontrolnych.

5. Uchwaty Zarzadu podlegaja rejestracji poprzez nadanie im kolejnych numeréw
porzadkowych.

6. Zarzad sktada sprawozdania ze swej dziatalnos$ci Radzie Nadzorczej oraz Walnemu
Zgromadzenie cztonkdw spatdzielni.

§5

1. Zarzad Spétdzielni, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, moze udzieli¢ jednemu z
cztonkéw Zarzagdu petnomocnictwa do kierowania biezacg dziatalnoscig Spoétdzielni.

2. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkdw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa
do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

3. Oswiadczenie woli za Spoétdzielnie w sytuacji gdy Zarzad jest wieloosobowy skfadajg
dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i petnomocnik. W sytuacji gdy
Zarzad jest jednoosobowy o$wiadczenie woli sktada Prezes Zarzadu.

4. W przypadku Zarzadu jednoosobowego nie sporzadza sie protokotéw z posiedzenia
Zarzadu, a jedynie przedstawia sie zagadnienia z biezacej dziatalnosci oraz aktualna
informacje o prowadzonych pracach w zasobach.

§6

1. Zarzad, jezeli jest 1-3 osobowy, dziata i podejmuje decyzje kolegialnie.



2. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzagdu nadzér i kontrola catoksztattu biezgcej
dziatalnosci Spétdzielni nalezy do Prezesa. Prezesowi Zarzgdu, w wykonywaniu jego
funkcji podporzadkowani sg cztonkowie Zarzadu, z wyjgtkiem spraw zwigzanych z
podejmowaniem uchwat przez Zarzad.

3. Do zakresu obowigzkdéw Prezesa nalezy:

a) koordynowanie i nadzorowanie prazy Zarzagdu w toku biezgcej dziatalnosci
Spotdzielni,

b) reprezentowanie Spotdzielni na zewnatrz,

c) informowanie na biezgco cztonka Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach
wynikajgcych z reprezentowania Spoétdzielni.

4. Czynnoscii funkcje pozostatego cztonka Zarzadu:

a) funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci, petni jeden z cztonkéw
Zarzadu,

b) cztonek Zarzadu lub Petnomocnik Zarzgdu mogg kierowac¢ pracami, stosownie
do wustalen w Regulaminie Organizacyjnym Spédtdzielni, wydajg decyzje
niezbedne do prawidtowej realizacji powierzonych zadan.

5. Prezes Zarzadu moze wstrzymac¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu lub Petnomocnika
Zarzadu, ktoremu w takim przypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do
rozstrzygniecia przez Zarzad. Prezes moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji takze na
whniosek drugiego cztonka Zarzagdu. Zarowno w wypadku wstrzymania decyzji jak i jej
wykonania przez Prezesa Zarzgdu umieszcza sie sprawe na porzadku obrad na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§7
Do obowigzkdéw cztonkdéw Zarzadu nalezy:

1. Uczestniczenie, na zaproszenie Rady Nadzorcze, w posiedzeniu Rady oraz udzielanie
potrzebnych  wyjasnienr, wzglednie przedstawianie Zzadanych materiatéw i

dokumentdw.
2. Dokonywanie okresowej analizy wynikow dziatalnosci finansowo-gospodarczej
Spotdzielni oraz przedstawienie Radzie Nadzorczej sprawozdan i wnioskow

dotyczacych tej dziatalnosci.

3. W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienieznymi lub Srodkami trwatymi
oswiadczenie woli powinno by¢ skfadane z zachowaniem ogdlnie obowigzujacych
przepisow w tym zakresie.

§8

1. Przekazanie Spotdzielni przez ustepujgcy Zarzad lub zakresu obowigzkdéw cztonka
Zarzagdu nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu, nastepuje przy udziale
przedstawicieli Rady Nadzorczej, przy czym sporzadza sie protokot zdawczo-odbiorczy.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw, akt, dokumentdéw itp., jak rédwniez dane odzwierciadlajgce aktualny stan
majatku i agend Spotdzielni. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane



przez osoby uczestniczace w czynnosciach przekazywania, otrzymuja: przekazujacy,
Rada Nadzorcza. Jeden egzemplarz przekazuje sie do akt Spétdzielni.

§9

Posiedzenia Zarzagdu zwotuje Prezes z wtasnej inicjatywy, albo na wniosek jednego z
cztonkdw Zarzadu. Prezes Zarzgdu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia.

Za prawidtowe przygotowanie materiatéw, ktére mogg by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada cztonek Zarzagdu — ktorego zakres obowigzkow dotyczy.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Do waznosci uchwat konieczna
jest obecnosé Prezesa Zarzadu i drugiego cztonka Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziat w gtosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczacych.

W posiedzeniach Zarzadu moga brac udziat zaproszone przez Zarzad osoby.
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

§10

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i cztonkiem Zarzadu.
Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba bedaca cztonkiem najblizszej rodziny ani
osoba spokrewniona w pierwszej linii z cztonkiem Rady Nadzorczej.

Do odpowiedzialnosci cztonkéw Zarzgdu majg zastosowanie obowigzujgce przepisy a
w szczegolnosci Kodeks Pracy i Prawo Spotdzielcze.

Cztonkowie Zarzagdu nie mogg zajmowacl sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspodlnicy lub cztonkowie witadz w
podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
Spétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe do odwotania cztonka
Zarzadu.

§11

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorczg w dniu 31.03.2025
Uchwatg 949/6/2025 i wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

Z dniem wejscia niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujacy dotychczasowy
regulamin Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Nad Rawg” w Chorzowie uchwalony
przez Rade Nadzorczg Uchwatg Nr 502/17/2005 z dnia 03.06.2005 oraz aneks do
niniejszego regulaminu uchwalony przez Rade Nadzorczg Uchwatg Nr 724/5/2012 z
dnia 27.02.2012.






