REGULAMIN
Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej "Nad Rawg"

Podstawy prawne.

§1
Podstawy dziatalnosci Zarzadu stanowia;
a. przepisy art. 48 - 58 Ustawy z 16.09. 1982 roku Prawo Spéldzielcze (Dz. U. z 1995r. nr
54 poz.288) z pOzniejszymi zmianami.
b. Statut Spotdzielni .

Sktad Zarzadu.
§ 2
1. Zarzad sklada si¢ z 1 do 2 0s6b, w tym prezesa , powolanych przez Rade Nadzorcza.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, Prezes przejmuje obowiazki i kompetencje przewidziane
W niniejszym regulaminie dla cztonkéw zarzadu, a § 5-8 niniejszego regulaminu nie stosuje sie.
2. Kandydat na czlonka Zarzadu powinien posiada¢ umiejetnosci kierowania i organizowania
biezacej dziatalnosci Spotdzielni.
3. Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni Rada Nadzorcza nawiazuje stosunek pracy
na podstawie umowy o prace, stosownie do wymagan Kodeksu Pracy.
4. Odwolanie czionka Zarzadu. nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy i
wymaga pisemnego uzasadnienia.

Zakres Dzialania Zarzqdu.
§ 3

1. Zarzad kieruje dzialalnoscig Spétdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad realizuje, zatwierdzony przez Rade Nadzorczg, roczny plan finansowo-gospodarczy.

3. Do obowigzkoéw Zarzadu nalezy:

3.1. sporzadzanie projekt6w planow finansowo- gospodarczych,

3.2. prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach uchwalonych planow finansowo-
gospodarczych i wykonywanie, zwiazanych z tym, czynnoci organizacyjnych i finansowych,

3.3. zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

3.4. sporzadzanie rocznych sprawozdan i bilanséw oraz przedktadanie ich do zaopiniowania
Radzie Nadzorczej oraz zatwierdzenia Zebraniu Przedstawicieli Cztonkow,

3.5. organizowanie przetargéw na wynajem lub sprzedaz lokali, zamian lokali oraz zawieranie
umoéw o najem lokali mieszkalnych, uzytkowych oraz garazy.

3.6. organizowanie przetargdw na wykonanie ustug i prac remontowych,

- 3.7. zawieranie uméw dotyczacych wykonania ustug lub prac remontowych,

3.8. organizowanie prac remontowych lub modernizacyjnych, ocena i odbiér tych prac,

3.9. przeprowadzanie inwentaryzacji majatku Spétdzielni,

3.10. zwolywanie Zebrania Przedstawicieli Cztonk6w i Zebran Grup Czionkowskich,

3.11. przygotowywanie projektéw uchwat przedstawianych Zebraniu Przedstawicieli Cztonkow
lub Radzie Nadzorcze;j,

3.12. realizacja wnioskéw Zebrania Przedstawicieli Cztonkéw lub Rady Nadzorczej.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych innym
organom Spéldzielni, a w szczegdlnosci: ;
4.1. zaciaganie kredytow bankowych 1 podejmowanie innych zobowiazan do wysokosci

uchwalonej przez ZPCz,
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4.2. opiniowanie wnioskow 0s6b ubiegajacych si¢ o przyjecie w poczet cztonkdéw Spotdzielni i
przydzial lokalu oraz przygotowywanie w tej sprawie projektéw odpowiednich uchwat dla
Rady Nadzorczej, g :

4.3 zglaszanie Radzie Nadzorczej wnioskéw o wykluczenie lub wykreslenie z rejestru
czionkow,

4.4. nabywanie lub zbywanie srodkéw trwalych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
w Statucie do decyzji innych organéw Spoldzielni,

4.5. prowadzenie ewidencji przeprowadzonych kontroli oraz realizacja wnioskow

pokontrolnych,

5

Zarzad sklada sprawozdania ze swej dziatalno$ci Radzie Nadzorczej, Zebraniu Przedstawicieli
Czlonkow i Zebraniom Grup Cztonkowskich.

Organizacja pracy Zarzqdu.

1.

2

fu—y

§ 4
Zarzad Spoldzielni, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw
Zarzadu pelnomocnictwa do kierowania biezaca dziatalnoscig Spotdzielni.
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkdéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci okres§lonego rodzaju lub czynnosci szczegblnych.
Oswiadczenie woli za Spétdzielni¢ skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i pelnomocnik. O$wiadczenie sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spoldzielni ,
osoby upowaznione do ich sktadania, zamieszczaja swoje podpisy.

§ 5
Zarzad, jezeli jest 2 osobowy, dziala i podejmuje decyzje kolegialnie.
W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu nadzér i kontrola catoksztaltu biezacej dziatalnosci
Spotdzielni nalezy do Prezesa.
Prezesowi Zarzadu, w wykonywamu jego funkcji podporzqdkowany jest drugi cztonek
Zarzadu, za wyjatkiem spraw zwigzanych z podejmowaniem uchwat przez Zarzad.

. Do zakresu obowigzkéw Prezesa nalezy:

- Koordynowanie i nadzorowanie pracy Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci Spéldzielni.

- Reprezentowanie Spéldzielni na zewnatrz.

- Informowanie na biezaco cztonka Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych z

reprezentowania Spotdzielni.
Czynnosci 1 funkcje pozostatego cztonka Zarzadu:

1) Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci, pelni drugi czlonek Zarzadu

2) Drugi cztonek Zarzadu lub Pelnomocnik Zarzadu moga kierowaé pracami, stosownie do
ustalenn w Regulaminie Organizacyjnym Spéldzielni, . wydaja decyzje niezbedne do
prawidtowej realizacji powierzonych zadan.

. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu lub Pelnomocnika

Zarzadu, ktéremu w takim przypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do
rozstrzygnigcia przez Zarzad. Prezes moze wstrzymaé wykonanie decyzji takze na wniosek
drugiego czlonka Zarzadu. Zar6wno w wypadku wstrzymania decyzji jak i jej wykonania przez
Prezesa zarzadu, umieszcza si¢ sprawe na porzadku obrad na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

Obowiqzki i czynnosci czlonkow Zarzqdu

1

§ 6
Uczestniczenie, na zaproszenie Rady Nadzorczej, w posiedzeniach Rady oraz udzielanie
potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawianie zadanych materialow i dokumentow.
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. Dokonywanie okresowej analizy wynikow dziatalnosci finansowo-gospodarczej Spétdzielni oraz

przedstawianie Radzie Nadzorczej sprawozdan i wnioskéw dotyczacych tej dziatalnosci.

W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienigznymi lub srodkami trwatymi
o$wiadczenie woli powinno by¢ skladane z zachowaniem ogodlnie obowigzujacych przeplsow W
tym zakresie.

§7

. Przekazanie Spoéldzielni przez ustepujacy Zarzad lub zakresu obowiazkéw cztonka Zarzadu

nowemu Zarzadowi lub czionkowi Zarzadu, nastepuje przy udziale przedstawicieli Rady
Nadzorczej, przy czym sporzadza sie protokoét zdawczo-odbiorczy.

Protokot zdawczo-adbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zatatwienia

spraw, akt, dokumentow itp., jak rowniez dane odzwierciedlajace aktualny stan majatku i agend
Spotdzielni. Egzemplarze protokohu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania, otrzymuja: przekazujacy, przejmujacy, Rada
Nadzorcza. Jeden egzemplarz przekazuje sie do akt Spotdzielni.

Posiedzenia Zarzqdu.

L.

2.

5.
6.

§ 8
Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy, albo na wniosek jednego z cztonkéw
Zarzadu. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia.
Za prawidlowe przygotowanie materiatéw, ktore mogg by¢ przedmiotem obrad, odpowiada’
cztonek Zarzadu — ktérego zakres obowigzkéw dotyczy.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszo$cia gloséw. Do waznosci uchwat konieczna jest

obecnos¢ Prezesa Zarzadu i drugiego cztonka Zarzadu.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotyczacych
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat zaproszone przez Zarzad osoby.
Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane.

Przepisy porzqdkowe.

i

2

§9
Nie mozna by¢ jednoczenie cztonkiem Rady Nadzorczej i cztonkiem Zarzadu.
Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba bedaca cztonkiem najblizszej rodziny ani osoba
spokrewniona w pierwszej linii z cztonkiem Rady Nadzorcze;.
Do odpowiedzialnosci czlonkoéw Zarzadu maja zastosowanie obowiazujace przepisy a w

szczegOlnosci Kodeks Pracy i Prawo Spoétdzielcze.
3. Czonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni, a w

szczegoblnosci uczestniczyé jako wspdlnicy lub cztonkowie wiadz w podmiotach gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji
stanowi podstawe do odwotania cztonka Zarzadu.

Niniejszy regulamin zostat uchwalony prze Rade Nadzorcza dnia 03.06.2005 r.
i wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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ANEKS

do Regulaminu Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,, Nad Rawg”

Na mocy niniejszego aneksu zmieniony zostaje zapis § 2 pkt. 1 poprzez wprowadzenie
zmiany tresci ,,... Zarzad sklada si¢ z 1 do 2 oséb, w tym Prezesa, powolanych przez Rade
Nadzorcza. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, Prezes przejmuje obowiazki i kompetencje
przewidziane w niniejszym  regulaminie dla czltonkéw zarzadu, a § 5-8 niniejszego
regulaminu nie stosuje si¢.

Tres$é pkt. 1 po zmianie brzmi:

Zarzad sklada sie z 1 do 3 os6b, w tym Prezesa, powolanych przez Rade Nadzorcza. Jezeli
Zarzad jest jednoosobowy, Prezes przejmuje obowiazki i kompetencje przewidziane w
niniejszym regulaminie dla czonkéw zarzadu, a § 5-8 niniejszego regulaminu nie stosuje sig.
Na mocy niniejszego aneksu zmieniony zostaje zapis § 4 pkt.3 poprzez wprowadzenie
zmiany tresci ,,... Oswiadczenie woli za Spotdzielnie skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik. Oswiadczenie sktada sie w ten sposéb, ze pod nazwa
Spétdzielni, osoby upowaznione do ich skadania , zamieszczaja swoje podpisy. ‘
Tre$é pkt. 3 po zmianie brzmi :

Oswiadczenie woli za Spétdzielnie w sytuacji gdy Zarzad jest wieloosobowy sktadaja dwaj
cztonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i pelnomocnik. W sytuacji gdy Zarzad jest

jednoosobowy o$wiadczenie woli sktada Prezes Zarzadu.

Na mocy niniejszego aneksu zmieniony zostaje zapis §5 pkt.1 poprzez wprowadzenie
zmiany tresci ,,... Zarzad, jezeli jest 2 osobowy dziata i podejmuje decyzje kolegialnie.

Tre$é pkt. 1 po zmianie brzmi:

Zarzad, jezeli jest 2 lub 3 osobowy dziata i podejmuje decyzje kolegialnie.

Niniejszy aneks stanowiapy integralng czes¢ regulaminu obowigzuje od 4 WMO\IVQ\?” oL
Aneks zatwierdzony zostat przez Rade¢ Nadzorcza uchwalg nr. ?14/5/6&9/«9
2 dnia 4.X.. Q0201



